
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

REGOLAMENTO GENERALE WINP FREESCHOOLING APS PER FAMIGLIE ASSOCIATE  

I nostri percorsi in diversi luoghi nascono grazie alle relazioni che l’associazione Winp Freeschooling APS stringe con altri enti 
che operano nell’ambito dell’educazione e dello sport. Una prima forma di educazione, nata dalla collaborazione nel nostro 
percorso, è ricordare che siamo “ospiti ospitanti e diveniamo comunità”, è importante dunque rispettare il valore che abbiamo 
a disposizione. Il nostro regolamento prevede i seguenti punti: 

1) Il nostro orario e date del percorso variano in base all’accordo stipulato al momento dell’adesione come socio 
ordinario. Per il villaggio educativo: dalle 8:45 accoglienza, inizio ore 9.00 e termine ore 12:10, dal lunedì al 
venerdì; per chi sceglie anche la formula piena con il campus si termina alle 15.00 (un’ora di pausa pranzo), dal 
lunedì al giovedì, seguendo il calendario scolastico. Oltre i 5 minuti fuori dagli orari, serve attivare un’assistenza a 
pagamento, che va concordata con la segreteria entro il 26 per il mese successivo. Qualora non venisse rispettata 
questa necessità, alla terza mancanza non potremo più accogliere i minori in struttura. 

2) Gli studenti grandi e piccoli sono tenuti al rispetto di elementi naturali quali piante e animali, arredi di proprietà delle 
strutture, edifici, materiali a uso comune. Qualora vengano meno queste accortezze, le famiglie degli studenti 
interverranno, nella misura in cui i propri figli hanno arrecato danno, rispondendone economicamente per il valore 
corrispondente oppure con la riparazione del danno; alla terza mancanza non potremo più accogliere gli studenti in 
struttura. 

3) La libertà è il nostro motto ma la propria libertà non deve limitare quella altrui; quindi, chiediamo contegno nell’uso di 
espressioni colorite e negli abiti indossati; accessori pericolosi sono vietati così come i comportamenti in generale che 
possono arrecare danno, per il rispetto degli educatori, dei compagni e di tutta la comunità. 

4) I pasti in ogni sede devono essere consumati presso i servizi delle strutture, in alternativa, in alcuni dei nostri spazi, è 
ammesso il pranzo al sacco ma sempre nel rispetto dei luoghi e obbligatoriamente ripulendo l’area che è stata 
utilizzata. Durante il periodo di frequenza ci sono i momenti di riordino a turnazione tra gruppi di studenti e operatori. 

5) Gli educatori sono tenuti a limitare o ritirare, durante le attività, i dispositivi elettronici se non espressamente necessari 
per produrre ricerche o elaborati. Gli educatori, qualora rilevassero più volte, da parte degli studenti, atteggiamenti 
lesivi per sé stessi, per i compagni o per gli adulti, potranno segnalarlo alla direzione affinché venga chiamata la 
famiglia e discussa insieme la situazione. Comportamenti dannosi o violenti, se ripetuti e verificati dalla comunità 
educante, potranno determinare l’allontanamento definitivo del responsabile dall’associazione. 

6) Non è ammesso l’uso di bevande alcoliche, sigarette o altre sostanze che possano condurre a danneggiare la comunità 
educante, se stessi o inquinare l’ambiente e la buona armonia di chi lo frequenta, oltre a dare esempi poco consoni in 
un contesto di crescita e sviluppo. 

7) È vietato intasare i parcheggi e gli spazi esterni sostando senza una precisa motivazione e, allo stesso modo, è 
severamente vietato abbandonare i minori in entrata e in uscita nei luoghi esterni non adibiti a sorveglianza; qualunque 
esigenza deve essere concordata con la direzione nei tempi corretti affinché si possa trovare una soluzione. È 
necessario anche mantenere pulite e dignitose le stanze di uso comune compresi i servizi. Carta igienica, asciugamani e 
tovaglioli non vanno sprecati e i sanitari vanno utilizzati in modo corretto, così come i lavandini. 



 
  

8) La nostra associazione lascia completa libertà di scelta su quale approccio usare per il benessere psicofisico delle 
proprie creature e sui collaboratori, sempre nel rispetto di tutti. La responsabilità di far restare a casa gli studenti, in 
caso di malessere di qualunque origine o natura, è un dovere. Qualora gli studenti fossero indisposti sarà nostra cura 
chiedere che vengano riportati a casa. 

9) Per alcuni dei nostri luoghi, ai fini di far vivere gli spazi in modo sicuro, verrà richiesto un ricambio scarpa uso esterno, 
per attività sportiva e gli orti, e una pantofolina o scarpa per uso interno.  

10) In linea con la nostra filosofia, lasciamo a ogni educatore/insegnante la libertà creativa di costruire i propri percorsi, in 
sintonia con l’associazione e i principi dello statuto. Riteniamo che l’operato dei nostri educatori possa essere 
condiviso nello spirito di cooperazione e, allo stesso tempo, debba essere accolto con fiducia dalle famiglie. Queste 
verranno messe a conoscenza dei percorsi e contenuti introdotti, affidandosi agli operatori. 

11) All’inizio di ogni attività annuale chiediamo, in fase di colloquio, di compilare una scheda studente, segnalando tutte 
le vostre necessità come allergie, difficoltà o esigenze particolari. 

12) Per la salute degli studenti diamo loro i materiali strettamente richiesti dallo staff, evitandogli effetti supplementari non 
richiesti che diventano inutili pesi da sopportare. 

13) L’associazione, come da scheda di adesione facente da contratto, mette a disposizione un supporto didattico e fa da 
contenitore di attività ludico/culturali/ricreative agli associati; non siamo una scuola paritaria, quindi chi aderisce alla 
nostra realtà, per fini educativi e di istruzione, è inquadrato in I.P.; pertanto assenze e frequenze saranno considerate 
da noi solo al fine di indicarvi una via più efficace ma non incidono sul curricola dello studente. Allo stesso modo, 
l’idoneità annuale o a fine ciclo, è un traguardo che la famiglia decide come e con chi raggiungere e, se lo desidera, 
può avvalersi dei nostri partner paritari per sostenere le suddette prove. 

14) Il contratto da voi sottoscritto come scheda di adesione prevede accordi amministrativi che vengono qui di seguito 
integrati nell’allegato A (Regolamento amministrativo dell’Ente di formazione Winp Freeschooling APS): allegato A - 
La mancata frequenza del percorso o l’interruzione, dovuta a qualsiasi causa non determinata dall’associazione, non 
esime l’iscritto associato dall’obbligo del pagamento del 70% sull’importo pattuito, avendo l’ente provveduto per 
l’attuazione di servizi commissionati all’atto di associazione e iscrizione. Il pagamento va effettuato nelle modalità 
indicate nel contratto; i costi e le scadenze verranno comunicati al momento della domanda di ammissione all’anno di 
frequenza. Il pagamento della singola quota dovrà avvenire improrogabilmente alle scadenze indicate. Su esplicita 
richiesta vengono accolte modalità diverse di versamento. In caso di difficoltà a rispettare le scadenze è richiesto di 
darne urgente preavviso e in ogni caso sarà la direzione, e la tesoreria, ad accettare la richiesta. 

15) Gli associati affidano all’associazione l’esecuzione dell’attività formativa di Winp Freeschooling APS, meglio descritta 
nella scheda di adesione del percorso formativo secondo il regolamento didattico della formazione scelta. 



 

Il collegio dei responsabili diretto dal presidente Paola Zaniboni si riserva:  

• la scelta di ulteriori docenti e la sostituzione degli stessi per gravi motivazioni;  
• l'eventuale scelta di altri responsabili negli anni a venire;  
• il decadimento dal ruolo di responsabili qualora cessi la collaborazione con l’ente di formazione.  

Il presente regolamento viene sottoscritto e firmato, per accettazione, congiuntamente alla scheda di adesione, e ha validità di 
un anno dalla data di sottoscrizione e in riferimento al percorso prescelto.  

 

 

  luogo e data         firma  


